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Кировской области 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Законом «Об Образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.12, с 

изменениями на 2 июля 2021 года; приказом № 1155 от 17.10.2013 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, 

Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

В ДОУ принимаются дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. Прием детей осуществляется на основании заявления и документов, удостоверяющих личность одного из 

родителей (законных представителей). 

В МКДОУ д/с «Золотой ключик» функционирует 6 общеразвивающих групп:  

Содержание ООП ДО обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности и охватывает следующие образовательные 

области:  

● социально-коммуникативное развитие; 

● познавательное развитие; 

● речевое развитие; 

● художественно - эстетическое развитие; 

● физическое развитие.  

 

Возраст детей Виды детской деятельности 

Ранний возраст 

(1 год - 3 года) 

 предметная деятельность и игры с составными и динамическими игрушками  

 экспериментирование с материалами и веществами (песок, вода, тесто и пр.)  

 общение с взрослым и совместные игры со сверстниками под руководством взрослого 

 самообслуживание и действия с бытовыми предметами-орудиями (ложка, совок, лопатка и пр.) 

 восприятие смысла музыки, сказок, стихов, 
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 рассматривание картинок  

 двигательная активность 

Дошкольный возраст 

(3 года - 8 лет) 

 игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры, коммуникативная (общение и взаимодействие со 

взрослыми и сверстниками),  

 познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и экспериментирования с ними) 

 восприятие художественной литературы и фольклора,  

 самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице) 

 конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и иной материал 

 изобразительная (рисование, лепка, аппликация) 

 музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры на детских 

музыкальных инструментах) двигательная (овладение основными движениями)  

 

Дополнительное образование 

В 2024 году в детском саду  реализуется  дополнительная общеразвивающая программа художественно – эстетической направленности  «Разноцветные полоски» для  

воспитанников 6-7 лет 

В ДОО созданы оптимальные условия, которые обеспечивают положительную динамику по социально- коммуникативному, познавательному, речевому, художественно-

эстетическому и физическому развитию детей дошкольного возраста 

Организация системы мониторинга достижения детьми планируемых результатов достижения ООП ДО на основе карт индивидуального развития. 
Мониторинг оценки планируемых результатов проводятся в соответствии с реализацией основной образовательной программой, с целью определения степени освоения 

ребенком образовательной программы и влияние образовательного процесса, организуемого в ДОО, на развитие ребенка. 

Мониторинг проводится на основе наблюдения и анализа продуктов детских видов деятельности и диагностических заданий. В ходе мониторинга заполняется 

индивидуальные карты развития ребенка. 

 

Взаимодействие с семьёй 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей.  

 

1. Ориентация деятельности ДОУ на 

запросы семьи 

Регулярное анкетирование с целью выявления образовательных потребностей 

2. Формы сотрудничества Родительские собрания, индивидуальные и подгрупповые консультации, наглядная информация в том числе на сайте 

детского сада, беседы, анкетирование, презентации, выставки, совместные досуги, акции 

3. Личностно – ориентированный 

характер взаимоотношений с 

родителями 

Определение форм сотрудничества с семьей, исходя из социального статуса, педагогического опыта родителей, 

заинтересованности в жизни ДОУ 

Адресная направленность рекомендаций семье с учетом достижений и проблем ребенка 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом Детского сада и принимаемыми в соответствии с ним 

локальными актами. 

Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом в Детском саду является заведующая, которая осуществляет текущее руководство Детским садом. 

В Детском саду формируются коллегиальные органы управления, к которым относится: 

- Общее собрание трудового коллектива Детского сада; 

- Педагогический совет Детского сада; 

- Совет родителей. 



Порядок их работы, компетенция, организация деятельности, структура и порядок формирования определены Уставом Детского сада в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

 Оценка кадрового обеспечения ДОО Кадровые условия реализации основной образовательной программы 
Укомплектованность руководящих и педагогических кадров в соответствии со штатным расписанием - 100%. 

№ должность штатные единицы сотрудники 

1.  Руководящие кадры: 

- заведующая 

1 

1 

1 

1 

2.  Воспитатели  9 9 

3.  Музыкальный руководитель 1,5 1 

4.  Инструктор по физической культуре 0,5 1 

 

Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение. Обеспечение информационной поддержки образовательной деятельности воспитанников и 

педагогических работников на основе современных информационных технологий; 

- укомплектованность программным обеспечением; 

- обеспеченность дополнительной литературой; 

- обеспеченность официальными периодическими, справочно-библиографическими изданиями, научной литературой.  

 

Материально-техническая база. 

 

Наименование объекта Кол-во мест Площадь Количество единиц ценного оборудования 

Пищеблок  - 33,6 м2 

 

Машина протирочно-резательная – 1 шт. 

Шкаф холодильный – 1 шт. 

Морозильник Атлант – 1 шт. 

Плита электрическая – 1 шт. 

Стол производственный с бортом – 5 шт. 

Холодильник ZANUSSI – 1 шт. 

Холодильник Атлант МХ-2822-80 – 1 шт. 

Холодильник Атлант МХМ-2835-60 – 1 шт. 

Шкаф жарочный - 1 шт. 

Привод универсальный – 1 шт. 

ИТОГО: 14 шт. 

Музыкальный зал 50 

 

74,4 м2 Проектор ViewSonic с потолочным крепл. – 1 шт. 

Ноутбук Packard Bell – 1 шт. 

Пианино "Мелодия"– 1 шт. 

Принтер лазерный – 1 шт. 

Центр музыкальный – 1 шт. 

Экран ScreenMedia – 1 шт. 

ИТОГО: 6 шт. 

Медицинский кабинет 1 13,9 м2 Холодильник «Саратов» - 1 шт.  

Ростомер металлический со стульчиком – 1 шт. 

Лампа кварцевая - 2 шт. 

Весы медицинские – 1 шт. 

ИТОГО: 5 штук 



Изолятор - 8,2 м2 Облучатель бактерицидный – 1 шт. 

Лампа Солюкс – 1 шт. 

Кровать детская – 1 шт. 

ИТОГО: 3 шт. 

Методический кабинет 1 9,9 м2 Ноутбук Chocolate Black – 1 шт. 

Ноутбук Lenovo Idea Pad B570  – 1 шт. 

ИТОГО: 2 шт. 

 

Комплексное оснащение учебного процесса 

Показатель Фактический 

показатель 

Наличие/отсутствие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и (или) заключений 

Госпожнадзора и Роспотребнадзора 

Имеется  

Материально-техническое     оснащение 

образовательного процесса обеспечивает 

возможность: 

- ведения официального сайта учреждения Да 

 

 

- к информационным ресурсам Интернета Да 

 

 

- коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях; Да 

 

 

- создания и использования информации; Да 

 

 

- получения информации различными способами Да 

 

 

- планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов Да 

 

7. Внутренняя система оценки качества образования 

В ДОО функционирует внутренняя система оценки качества дошкольного образования. Порядок осуществления ВСОК ДО определён Положением о внутренней системе 

оценки качества образования. 

 

8. Общие выводы  
Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

8.1. Основные направления деятельности учреждения, по которым за последние 3 года обеспечена позитивная динамика («точки роста») 

№ п/п                  Вид деятельности                                  Результат 

1.  Образовательная деятельность 1. Освоение основной образовательной программы на среднем и высоком уровне составляет 100 %. 

2. Сохранение 1 и 2 группы здоровья воспитанников. 

3. Воспитанники активные участники и победители разноуровневых детских конкурсов и фестивалей. 

4. По данным анкетирования, отмечен стабильный процент родителей, удовлетворённых уровнем образовательного процесса 

ДОУ (94%). 

5. Возросла активность родительской общественности, родители активные участники образовательного процесса ДОУ. 



2. Методическая работа  1. Распространение педагогического опыта педагогов на региональном уровне.  

2. Внедрение в педагогический процесс инновационных технологий. 

3. Педагоги являются участниками конкурсов профессионального мастерства. 

 

8.2. Направления работы по совершенствованию образовательной деятельности 

1. Обновление предметно пространственной развивающей среды ДОУ в соответствии с обновленной ООП ДО. 

2. Устранение предписаний надзорных органов. 



Утверждены 

 приказом Министерства образования  

и науки Российской Федерации  

от 10 декабря 2013 г. № 1324  
  

9. Показатели деятельности дошкольной образовательной организации,  

подлежащей самообследованию за 2024 год 

 
№ п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

75 человек 

1.1.1. В режиме полного дня (8 - 12 часов) 75 человек 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 21 человек 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 54 человека 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

100 % 

1.4.1. В режиме полного дня (8 - 12 часов) 75 человек/100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/ 0% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 0% 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 0% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/ 0% 

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/ 0% 

1.5.3. По присмотру и уходу 0 человек/ 0% 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

10,0 дней 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе: 10 человек 

1.7.1. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

0 человека / 0% 

1.7.2. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

0 человека / 0% 

1.7.3. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

0 человек / 0% 

1.7.4. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

10 человек / 100% 

1.8. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

5 человек / 42% 

1.8.1. Высшая   2 человек/ 18% 

1.8.2. Первая 3 человек/ 26%  

1.9. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1. До 5 лет   2 человек/ 20% 

1.9.2. Свыше 30 лет   3 человек/  30 % 

1.10. Численность/удельный вес численности педагогических 2 человек/ 20% 



работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1.11. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

3 человек а30% 

1.12. Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

10 человек/ 100% 

1.13. Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 

10 человек / 100% 

1.14. Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

0,14 

1.15. Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1. Музыкального руководителя да 

1.15.2. Инструктора по физической культуре да 

1.15.3. Учителя-логопеда нет 

1.15.4. Логопеда нет 

1.15.5. Учителя-дефектолога нет 

1.15.6. Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

4,8 кв. м 

2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

74,4 кв. м 

2.3. Наличие физкультурного зала да 

2.4. Наличие музыкального зала да 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 
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